REPUBLIQUE FRANCAISE
DEPARTEMENT DES ALPES MARITIMES

COMMUNE DE SAINT-VALLIER-DE-THIEY

PROCES VERBAL
DU CONSEIL MUNICIPAL

Nombre de conseillers L'an deux mille vingt-quatre

en exercice rel le : mardi 16 janvier & 19 heures.

présents 14 Le Conseil Municipal de la Commune de SAINT-VALLIER-DE-THIEY
votants u2 diiment convoqué, s'est réuni en session ordinaire, en Mairie,

sous la présidence de Monsieur Jean-Marc DELIA.
Date de la convocation du Conseil Municipal : 10 janvier 2024.

PRESENTS : M. Jean-Marc DELIA (Maire), M. Jean-Marie TORTAROLO
(Premier Adjoint au Maire), Mme Pauline LAUNAY, M. Gilles DUDOUIT,

: ;
= SAINT Mme Florence PORTA, Mme Sabine FRANZE (Adjoints au Maire), M.
= ~VALLIER René RICOLFI, Mme Frangoise BOUTONNET, M. Frédéric GIRARDIN,
EDE ~THIEY M. André FUNEL, M. David COPPINI, M. Michel JOY, Mme Federica
b b M d BECOT, Mme Laurene GIRAUDO, (Conseillers Municipaux)

ABSENTS EXCUSES: M. Benjamin RESTUCCIA, Mme Jessica

REMPENAUX, M. Florian TURTAUT, Mme Coraline LADAN

ABSENTS : Mme Céline GIORDANO, Mme Séverine RAP,
PROCURATIONS : Mme Nicole BRUNN ROSSO a Mme Pauline
LAUNAY, M. Jean-Bernard DI FRAJA a M. Jean-Marie TORTAROLO,
Mme Sabine MANDREA a M. Michel JOY, Mme Claire SIMONIN & M.
Gilles DUDOUIT, M. Pierre COURRON a Monsieur Frédéric GIRARDIN,
M. Clément REVERTE a Mme Florence PORTA, M. Pierre DEQUS & M.
Jean-Marc DELIA.

SECRETAIRE : Mme Pauline LAUNAY

Ordre du jour du Conseil Municipal
Compte rendu de la séance du 12 décembre 2023
Delégations du Conseil Municipal a Monsieur le Maire — Décisions

FINANCES :

1. Décision modificative n® 5

2. Ouverture de credits

3. Commission Locale d'Evaluation des Charges Transférées - CLECT 2023

4. Renouvellement de la Convention de mise a disposition hébergement SDIS
RESSOURCES HUMAINES :

9. Modification des critéres d'attribution du RIFSEEP

URBANISME :

6. Acquisition parcelles cadastrées section F 633 F643 F 644 F 645 - Droit de préférence
7. Acquisition parcelle cadastrée section AT 88 succession RIVAL

8. Constitution de servitude pour la source communale traversant les parcelles cadastrées section AY

75et76
9. Demande d’autorisation de défrichement sur le chemin rural n°34

AFFAIRES GENERALES :
10. Référent déontologue
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INFORMATION :

Monsieur le Maire ouvre le Conseil Municipal a 19 heures 30.
Le compte-rendu du 12 décembre 2023 est approuvé a 'unanimité.

FINANCES
2024.16.01-01 DECISION MODIFICATIVE N° 5 - BUDGET PRINCIPAL
Vu le Code général des collectivités territoriales et, notamment, I'article L. 1612-11,
Vu l'instruction budgétaire et comptable M57,
Vu la délibération municipale n® 2023.06.04-10 du 6 avril 2023 adoptant le budget primitif 2023 pour la
commune,
Vu la délibération municipale n°® 2023.27.06-01 du 27 juin 2023 adoptant la décision modificative n® 1 pour
la commune,
Vu la délibération municipale n® 2023.14.09-01 du 14 septembre 2023 adoptant la décision modificative n°
2 pour la commune,
Vu la délibération municipale n° 2023.16.11-01 du 16 novembre 2023 adoptant la décision modificative n°
3 pour la commune,
Vu la délibération municipale n® 2023.12.12-01 du 12 décembre 2023 adoptant la décision modificative n°
4 pour la commune,
Considérant les ajustements nécessaires au fonctionnement du service,
Considérant qu'il est nécessaire de modifier le budget en cours,
Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, & l'unanimité, décide :
- D’adopter la décision modificative n° 5, telle que ci-dessous présentée ;
- D'autoriser Monsieur le Maire & poursuivre les démarches correspondantes et a signer I'ensemble des
actes et documents y afférents.

FONCTIONNEMENT
Chapitre / Chapitre /
Article / Article /
Fonction DEPENSES Montant Fonction RECETTES Montant
Atténuation de produits
*739118/020/ ADM/ADM : + 35 305,00 € Chapitre 731 | Impdts et taxes : +35 305,00 €
Chapitre 014 | (Prélévement pour hausse du taux de lataxe | +35 305,00 € | réel *73111/ADM/020/ADM : +35 305,00 €
réel d'habitation)
TOTAL +35 305,00 € TOTAL +35 305,00 €

2024.16.01-02 OUVERTURE DE CREDITS AU BP 2024 - SECTION D’INVESTISSEMENT

Monsieur le Maire expose & I'assemblée délibérante que larticle L. 1612-1 du code général des
collectivites territoriales précise que, en 'absence d’adoption du budget avant le 15 avril, l'exécutif de la
collectivité peut, sur autorisation de l'organe délibérant, engager, liquider et mandater les dépenses
d'investissement, dans la limite du quart des crédits ouverts a I'exercice précédent ».

Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal, & I'unanimité, décide :

- D'approuver les ouvertures de crédits, telles qu'annexées a la présente délibération, lesquelles seront
inscrites au budget primitif 2024 de la commune.

- D'autoriser Monsieur le Maire a poursuivre les démarches correspondantes et a signer I'ensemble des
actes et documents y afférents.

2023.16.01-03 APPROBATION DU RAPPORT DE LA COMMISSION LOCALE D’EVALUATION DES
CHARGES TRANSFEREES POUR L'EXERCICE 2023
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Il est proposé au Conseil Municipal de prendre connaissance et d'adopter le rapport de synthése des
fravaux de la commission locale d'évaluation des charges transférées (CLECT) concernant la compétence
GEPU.

Monsieur le Maire expose au Conseil Municipal :

Vu I'article 1609 nonies C du Code général des impdts ;

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu le rapport de la commission locale d'évaluation des charges transférées (CLECT) ci-joint annexé ;
Apreés en avoir délibére, le Conseil Municipal, a I'unanimité, décide :

- D’APPROUVER Ie rapport de la commission d'évaluation des charges transférées tel que ci-annexé ;

- DE NOTIFIER cette décision & Monsieur le Président de la Communauté d’Agglomération du Pays de
Grasse et a Monsieur le Comptable Public du Service de Gestion Comptable de Grasse.

2024.16.01-04 RENOUVELLEMENT DE LA CONVENTION DE MISE A DISPOSITION
D’INFRASTRUCTURES D’HERBERGEMENT ET DE RESTAURATION SIGNEE ENTRE LE SDIS ET LA
COMMUNE

Vu la convention signée le 15 janvier 2021 entre le Service Départemental d'Incendie et de Secours des
Alpes-Maritimes et la commune de Saint-Vallier-de-Thiey de mise & disposition d'infrastructure
d'hébergement et de restauration pour une durée d'un an pouvant étre reconduite deux fois par tacite
reconduction,

Considérant, que la convention est arrivée a échéance le 19 octobre 2023 et qu'il y a lieu de renouvelée
cette convention pour une durée d'un an a compter du 20 octobre 2023, pouvant étre reconduite deux fois
par tacite reconduction, soit une durée maximale de 3 ans.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, & I'unanimité, décide :

- D'approuver le renouvellement de la convention de mise a disposition d'infrastructures, d’hébergement et
de restauration entre le Service Départemental d'Incendie et de Secours des Alpes-Maritimes et la
commune, pour une durée d'un an & compter du 20 octobre 2023, pouvant étre reconduite deux fois par
tacite reconduction,

- D'autoriser Monsieur le Maire a poursuivre les démarches correspondantes et & signer l'ensemble des
actes et documents y afférents.

Fredeéric GIRARDIN fait une remarque sur les pompiers en formation qui se sont garés dans I'ancienne
route de Saint Cezaire. Gilles DUDOUIT demande & ce qu'on releve le numéro a trois chiffres pour les
identifier.

RESSOURCES HUMAINES

2024.16.01.05 MODIFICATION DES CRITERES D’ATTRIBUTION DU RIFSEEP

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le decret n°2010-997 du 26 aolt 2010 relatif au régime de maintien des primes et indemnités des
agents publics de I'Etat et des magistrats de 'ordre judiciaire dans certaines situations de congés,

Vu le décret n°2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un régime indemnitaire tenant compte des
fonctions, des sujetions, de l'expertise et de I'engagement professionnel (RIFSEEP) dans la fonction
publique de I'Etat,

Vu le décret n°2014-1526 du 16 décembre 2014 relatif a I'appréciation de la valeur professionnelle des
fonctionnaires territoriaux,

Vu la circulaire NOR RDFF1427139 C du 05/12/2014 relative a la mise en ceuvre du régime indemnitaire
tenant compte des fonctions, des sujétions, de 'expertise et de 'engagement professionnelle,

Vu la delibération n®2020.17.12.05 du 17décembre 2020 relative a la mise en place du RIFSEEP,

Vu la delibération n°2021.18.10.04 du 18 octobre 2021 portant modification du RIFSEEP (en intégrant les
agents de catégorie A),

Vu | "avis favorable du Comité Social Territorial en date du 12 décembre 2023,

Considérant qu'il appartient a I'assemblée délibérante de fixer dans les limites prévues par les textes
susvisés, la nature, les conditions d'attribution et les montants plafonds des indemnités applicables & ces
personnels,
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Monsieur le Maire propose au conseil municipal de simplifier les critéres de prise en compte de
I'absentéisme dans I'attribution de I'lFSE.

Ainsi, le point 4) A, relatif aux modalités de retenue pour absence — IFSE, serait ainsi modifié

- en cas de conge de maladie ordinaire, I'.F.S.E. est réduite a raison de 2€ par jour calendaire.

- en cas de congé pour invalidité temporaire imputable au service, de maternité, patemnité, adoption

ou accueil de I'enfant, I'l.F.S.E. suit le sort du traitement.

- en cas d'autorisations spéciales d'absence : I'l.F.S.E. suivra le sort du traitement

- en cas de congé de longue maladie, longue durée et grave maladie : le versement de I'.F.S.E.

est suspendu a raison de 1/30éme par jour d’absence conformément au décret n°2010-997.

Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal, & 'unanimité, décide :

- diinstaurer le régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de
l'engagement professionnel versé selon les modalités définies ci-dessus & compter du 1er janvier 2024.

- de prévair et d'inscrire les crédits correspondants au chapitre 012, dépenses de personnel.

URBANISME

2024.16.01.06 ACQUISITION PARCELLES CADASTREES SECTION F N°633 N°643 N°644 N°645 -
DROIT DE PREFERENCE

Monsieur le Maire EXPOSE, & 'assemblée, qu'en application de Iarticle L. 331-24 du code forestier, en
cas de vente d'une propriété classée au cadastre en nature de bois et foréts et d'une superficie totale
inférieure a quatre hectares, la commune sur le territoire de laquelle se trouve cette propriété bénéficie d'un
droit de préférence. La commune bénéficie du méme droit en cas de vente de droits indivis ou de droits
réels de jouissance relatifs a cette propriété.

Monsieur le Maire INFORME I'assemblée, que par un courrier, en date du 31 octobre 2023, regu en mairie
le 6 novembre 2023, il a été notifi, au titre de I'exercice du droit de préférence, a la commune de Saint-
Vallier de Thiey, la vente des parcelles cadastrées section F n°633, n°643 et les 1/10émes indivis des
parcelles cadastrées section F n°644 et n°645 d'une superficie de 1920 m? pour un montant de 8 000
euros hors frais de notaire.

PRECISE que les parcelles cadastrées section F n°633 et F n°643 sont situées en zone agricole et les
1/10emes indivis des parcelles cadastrées section F n°644 et F n°645 sont situées en zone naturelle
protégée au Plan Local d'Urbanisme approuvé en 2013.

INFORME que, sur le fondement de cette disposition, un courrier a été envoyé le 21 décembre 2023 au
notaire instrumentaire de la vente, notifiant intention de la commune d'exercer son droit de préférence.
EXPLIQUE que I'acquisition de ces parcelles permettront un accés plus facile & la parcelle cadastrée
section F n°® 761 située en zone agricole sur le territoire communal, parcelle en cours d'acquisition au titre
de I'exercice du droit de préférence et contribuera a renforcer l'offre agricole communale définie dans le
cadre du Projet Alimentaire Territorial (PAT).

PRECISE que I'exercice du droit de préférence s'exercera aux prix et conditions suivantes :

- Le prix de la vente est fixé & la somme de 8 000 euros hors frais de notaire 4 la charge de la Commune

- L'entrée en jouissance aura lieu le jour de la signature de I'acte authentique de vente ;

- L'acquéreur supportera les servitudes pouvant grever ces bois ;

- L'acquereur acquittera & compter du jour fixé pour I'entrée en jouissance, tous impots auxquels les bois
vendus sont ou pourront étre assujettis ;

- L'acquereur s'acquittera de tous les frais de la vente. Ces frais d'acte se répartissent comme suit :
débours, 300 euros ; émolument, 800 euros.

PROPOSE, en consequence, & I'assemblée d'acquérir les parcelles cadastrées section F n°633, n°643,
n°644 et n°645 d'une superficie de 1920 m? pour un montant de 8 000 euros et 1 100 euros de frais
notariés et d'autoriser Monsieur le Maire a signer I'acte notarié aux prix et conditions ci-dessus mentionnés.
DIT que I'opération est inscrite au budget et fera I'objet d'une demande de subvention.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, & 'unanimité, décide :
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- APPROUVER l'acquisition des parcelles cadastrées section F n°633, n°643, n°644 et n°645 d'une
superficie de 1920 m? pour un montant de 8 000 euros et 1 100 euros de frais de notaire selon les
conditions décrites ;

- AUTORISER Monsieur le Maire a signer |'acte notarié afférent.

- DIT que l'opération est inscrite au budget et fera I'objet d’'une demande de subvention.

2024.16.01.07 ACQUISITION PARCELLE CADASTREE SECTION AT n° 88 A L’EURO SYMBOLIQUE
Monsieur le Maire RAPPELLE, & I'assemblée, qu'en date du 13/07/2012, un permis d’aménager a été
accordé.

PRECISE que ce permis d’'aménager mentionnait la cession d'une emprise destinée & améliorer la
desserte du chemin de la Siagne.

AJOUTE que cette emprise est cadastrée section AT n° 88 d’une superficie de 133 m2

EXPOSE que I'étude de Maitre LORIOD - PONSONNAILLE a proposé en date du 26 juin 2023, dans le
cadre de la succession RIVAL, I'acquisition de la parcelle cadastrée section AT 88.

Par courrier en date du 5 septembre 2023, la Commune a répondu favorablement & Maitre LORIOD -
PONSONNAILLE, en vue de I'acquisition de la parcelle cadastrée section AT n° 88 & I'euro symbolique.

En conséquence, Monsieur le Maire PROPOSE, a I'assemblée, d'acquérir & I'euro symbolique la parcelle
cadastrée section AT n° 88 d'une superficie de 133 m?.

DIT que I'acte sera rédigé en la forme notariée et que les frais seront supportés par la commune.

Aprés en avoir délibére, le Conseil Municipal, & l'unanimité, décide :

- D'approuver ['acquisition de la parcelle cadastrée section AT n° 88 d'une superficie 133 m?, & I'euro
symbolique,

- D'autoriser Monsieur le Maire ou son représentant & signer tous les documents nécessaires a I'acquisition
de cette parcelle qui sera passée par-devant Maitre LORIOD - PONSONNAILLE, notaires associés, 10
Avenue du Marechal de Lattre de Tassigny a Gujan-Mestras (33470) aux frais de la commune.

2024.16.01.08 CONSTITUTION D’UNE SERVITUDE DE PASSAGE ET D’ENTRETIEN SUR LA SOURCE
COMMUNALE TRAVERSANT LES PARCELLES PRIVEES CADASTREES SECTION AY 75 ET AY 76

- Delibération reportee.

2024.16.01.09 DEMANDE D’AUTORISATION DE DEFRICHEMENT SUR UNE PORTION DU CHEMIN
RURAL N° 34

Monsieur le Maire RAPPELLE qu’a |a suite de I'acquisition de la parcelle cadastrée section AC n° 18 par
I'EPF PACA, la société Habitat 06 a déposé un permis un construire en vue de créer 18 logements locatifs
sociaux.

RAPPELLE que le ténement foncier borde le chemin rural n® 34 tel mentionné dans la délibération en date
du 13 décembre 2012 et matérialisé au plan annexé a ladite délibération

INFORME le Conseil Municipal, que I'accés au projet et 'accés au chantier s'effectuera par le CR n° 34 sur
un linéaire réduit ce qui impose le dép6t d'un dossier de défrichement.

INDIQUE, en conséquence, qu'il convient d’autoriser Habitat 06, en sa qualité de maitre d'ouvrage et de
mandataire, & déposer cette demande d’autorisation de défrichement.

PROPOSE, en conséquence, & I'assemblée, de bien vouloir autoriser Habitat 06 & déposer une demande
d'autorisation de défrichement sur une portion du Chemin Rural N° 34 selon le plan joint.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a 'unanimité, décide :

- D'autoriser Habitat 06 & déposer une demande d’autorisation de défrichement sur une portion du Chemin
Rural N° 34 selon le plan joint.

AFFAIRES FENERALES

2024.16.01.10 REFERENT DEONTOLOGUE POUR LES ELUS

La loi n® 2022-217 du 21 février 2022 relative a la différenciation, la décentralisation, la déconcentration et
portant diverses mesures de simplification de I'action publique locale, a instauré un nouveau droit pour les
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élus, celui de pouvoir « consulter un référent déontologue chargé de lui apporter tout conseil utile au
respect des principes déontologiques » consacrés dans la charte de I'élu local.

Conformément au décret d’application du 6 décembre 2022, la désignation du référent déontologue ainsi
que les modalités et criteres de fonctionnement pour sa mise en place doivent étre proposés et approuvés
par le conseil communautaire. Les textes prévoient également la possibilite de désigner un référent
déontologue commun a plusieurs structures par délibération concordante.

Il est proposé au conseil municipal d'instaurer ce nouveau dispositif en désignant son référent déontologue
pour I'ensemble de ses élus communautaires et d'adopter la charte de fonctionnement pour sa mise en

place.
Monsieur le Maire expose au conseil municipal :
Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment son article L.1111-1-1 ;

Vu la loi n® 2022-217 du 21 fevrier 2022 relative a la différenciation, la décentralisation, la déconcentration
et portant diverses mesures de simplification de I'action publique locale ;

Vu le Décret n® 2022-1520 du 06 décembre 2022 relatif au référent déontologue de I'élu local ;

Vu l'arrété du 6 décembre 2022 pris en application du décret n°® 2022-1520 du 6 décembre 2022 relatif au
reférent déontologue de I'élu local ;

Considérant que l'article L.1111-1-1 du CGCT prévoit que tout élu local peut consulter un référent
deontologue chargé de lui apporter tout conseil utile au respect des principes déontologiques consacrés
dans la charte de I'élu local ;

Considérant que cette charte prévoit pour rappel que :

—_

L'elu local exerce ses fonctions avec impartialité, diligence, dignité, probité et intégrité.

2. Dans l'exercice de son mandat, I'élu local poursuit le seul intérét général, a l'exclusion de tout
intérét qui lui soit personnel, directement ou indirectement, ou de tout autre intérét particulier.

3. L'elu local veille & prévenir ou & faire cesser immédiatement tout conflit d'intéréts. Lorsque ses
interéts personnels sont en cause dans les affaires soumises a l'organe délibérant dont il est
membre, |'€lu local s'engage a les faire connaitre avant le débat et le vote.

4. L'élu local s'engage & ne pas utiliser les ressources et les moyens mis & sa disposition pour
I'exercice de son mandat ou de ses fonctions a d'autres fins.

5. Dans l'exercice de ses fonctions, '&lu local s'abstient de prendre des mesures lui accordant un
avantage personnel ou professionnel futur apres la cessation de son mandat et de ses fonctions.

6. L'élu local participe avec assiduité aux réunions de l'organe délibérant et des instances au sein
desquelles il a été désigné.

7. Issu du suffrage universel, I'tlu local est et reste responsable de ses actes pour la durée de son

mandat devant I'ensemble des citoyens de la collectivité territoriale, a qui il rend compte des actes

et décisions pris dans le cadre de ses fonctions.

Considérant que le décret du 06 décembre 2022 est venu préciser les conditions de désignation du
reférent déontologue et les modalités de mise en ceuvre de ce dispositif ;

Considérant que pour ce faire une charte de fonctionnement précisant ces modalités a été élaborée ;

Considéerant que le reférent déontologue doit étre désigné par l'organe délibérant de la collectivité ou de
I'établissement, auprés duquel il exercera ses missions ;
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Considérant que le role du reférent désigne sera d'accompagner, sensibiliser, conseiller les élus sur la
bonne conduite a tenir et sur toutes les questions en lien avec I'éthique et les régles déontologiques dans
le cadre de I'exercice de leur mandat et du respect de la charte de I'élu local, afin de les prémunir contre le

risque de sanctions pénales ;

Considérant que le référent déontologue est tenu au secret professionnel et & la discrétion professionnelle
dans I'exercice de ses missions, dans les conditions définies par le décret du 06 décembre 2022 ainsi que

par les articles 226-13 et 14 du Code pénal ;

Considérant que le référent deontologue doit étre choisi en raison de son expérience et de ses
compétences, qu'il doit exercer sa mission en toute indépendance et impartialité et qu'il ne peut a cet
égard, recevoir aucune injonction extérieure ;

Considérant les compétences juridiques et techniques requises ainsi que le niveau d'expérience pour
exercer les missions attachées a la fonction de référent déontologue des élus, il est proposé de désigner
Monsieur André-Fréderic DELAY.

Monsieur DELAY est ancien magistrat et magistrat honoraire du tribunal judicaire du Puy-en-Velay. Il a
commence sa carriere au sein de la police Nationale avant d'intégrer la magistrature. Il a en paralléle
enseigné en lien avec la déontologie, le droit pénal au Centre National de la Fonction Publique Territorial
de Lyon, la procédure pénale a la Faculté de droit de Saint-Etienne et a également été chargé de cours 3
Institut d'Etudes Judiciaires de Saint-Etienne (préparation au concours dentrée a l'école de la
magistrature) ;

Considérant que compte tenu de son parcours et ses différentes expériences, le profil de Monsieur André-
Fréderic DELAY répond aux obligations et critéres susmentionnés ;

Considérant qu'il est proposé de le désigner pour la durée restante du mandat soit jusqu'a son
renouvellement en 2026;

Considérant, que ce référent déontologue peut étre saisi par tout élu local d’'une demande de conseil ou
d'une question déontologique soit par courriel ou par voie postale sous pli confidentiel aux adresses
électroniques et postales prévues a cet effet et précisées dans la charte de fonctionnement :

Considérant que le référent rendra ses avis selon les mémes moyens dans un délai raisonnable et
proportionne au niveau de la complexité de la demande, indiqué dans la charte de fonctionnement

Considérant que conformément a I'arrété de 06 décembre 2022 susvisé, les modalités de rémunération du
réferent déontologue se réalisent par la voie de vacations dont le montant des indemnités est fixé et
plafonné a 80 euros par dossier ;

Considérant que certains moyens matériels pourront lui étre mis & disposition (adresse mail dédiée, bureau
éventuel en cas de nécessité et sous réserve des possibilités...) ;

Considérant que la charte de fonctionnement vient preciser I'ensemble des éléments mentionnés ci-avant
(la durée d'exercice, modalités de saisine et d'examen des demandes, les conditions dans lesquelles les
avis sont rendus, moyens matériels mis a sa disposition) ;

Considérant par ailleurs, que le décret d'application prévoit que plusieurs collectivités territoriales,
groupements de collectivités territoriales ou syndicats mixtes peuvent désigner un méme référent
déontologue pour leurs élus, dans ce cas une délibération concordante doit étre approuvée par chacune
des structures concernées ;
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Considérant que dans un esprit de solidarité, de logique d'optimisation et de cohérence de gestion, il est

proposé que la gestion administrative du dispositif soit mutualisée avec la CAPG pour les structures qui
designeraient le méme référent et qui le souhaiteraient, étant entendu que chaque structure assumera la
charge financiére des saisines pour ses propres élus ; dans ce cas une convention de mutualisation sera &
conclure, dont le modéle type est joint en annexe ;

Aprés avoir délibére et procedé au vote, le conseil municipal, a I'unanimité, DECIDE :

- DE DESIGNER Monsieur André-Frederic DELAY en tant que référent déontologue pour les membres du
conseil communautaire et des autres structures intéressées a compter du 1¢* janvier 2024 et pour la durée
du mandat restant a courir ;

- DE FIXER la remunération de Monsieur DELAY a 80 euros par dossier, sous forme d'indemnité de

vacation ;
- DE PRECISER qu'il bénéficiera d'un remboursement de ses frais de déplacements selon les mémes
conditions que celles applicables aux personnels de la fonction publique ;

- D'APPROUVER la charte de fonctionnement pour la mise en place du référent déontologue jointe en
annexe ;

- D’APPROUVER le modele de convention établi pour mutualiser la gestion du dispositif entre la CAPG et
les structures désignant le méme référent déontologue, joint en annexe :

- DAUTORISER Monsieur le Maire ou son représentant a signer tous les actes et documents afférents  la
mise en place de la présente délibération ainsi qu'a entamer toutes les démarches nécessaires a
I'instauration du dispositif ;

- DE DIRE que les dépenses afférentes seront inscrites au budget principal en section de fonctionnement.

INFORMATION :

Fin de la séance : 20 heures 15 )
Publication sur le site internet, le <5 . @A . 2024

La Secrétaire,
Paulihe Launay
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